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ARIEMA ENERGÍA Y MEDIOAMBIENTE S.L. es una empresa que se dedica dar asesoramiento y formación 
especializada en hidrógeno, y ha establecido en su organización un Sistema de Gestión de Calidad basado 
en las Normas UNE EN ISO 9001:2015, aplicable al siguiente alcance: 

- Consultoría, Formación, Secretarías técnicas y eventos en proyectos de hidrógeno. 

El sistema de gestión se encuadra dentro del siguiente objetivo y compromisos: 

Objetivo: 

Mejorar de forma continua la calidad de nuestros productos y servicios para satisfacer a nuestros clientes, 

preservar el medioambiente, promover el desarrollo y bienestar de nuestros trabajadores y de la sociedad 

en general, así como proteger la información sensible. 

Compromisos: 

Con nuestros clientes 

Trabajar en la mejora continua de nuestros productos y servicios, contando de forma preferente con la 
opinión de nuestros clientes para satisfacer sus expectativas, además de cumplir con los requisitos legales 
y reglamentarios. 

Con el medioambiente 

Dedicar los recursos necesarios orientados a la minimización y gestión adecuada de residuos, 
minimización del uso de papel, reducción de la huella de carbón, que pudiera originarse con nuestra 
actividad, minimizando en todo caso su impacto. 

Con el desarrollo y mejora continua 

Establecer un sistema de mejora continua y prevención de no conformidades según los estándares de la 
UNE EN ISO 9001:2015. 

Hacer de la innovación una constante tanto en nuestros productos como en nuestros procesos. 

Fijar, anualmente, objetivos y metas de calidad, y controlar su avance y consecución mediante un proceso 

de mejora continua. 

Con nuestro equipo 

Adoptar cuantas medidas sean necesarias para la protección y salud de todos nuestros trabajadores. 

Involucrar a los empleados en el desarrollo de una prevención activa en su ámbito de trabajo.  

Establecer programas de formación permanentes, apostando por la evolución personal y profesional de 
nuestros trabajadores.  

Asegurar la participación y la información de todos los trabajadores, así como el derecho de éstos a ser 

consultados con el fin de ir consiguiendo la mejora continuada del sistema de gestión. 

 

Con la seguridad y salud en el trabajo 

Realizar tareas de prevención, identificando todas las anomalías y tomar las medidas razonables de 

control para eliminar peligros y reducir el riesgo, en materia de Prevención de Riesgos Laborales, de los 

empleados o de otras personas que pudieran resultar afectadas. 
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Se compromete a proporcionar condiciones de trabajo seguras y saludables para la prevención de lesiones 

y deterioro de la salud relacionados con el trabajo, debiendo ser apropiadas a la actividad realizada, al 

contexto y a los riesgos y oportunidades de la seguridad y salud de los trabajadores. 

Con la seguridad de la Información 

Continuar trabajando para asegurar la privacidad de datos y la correcta gestión de la información 
confidencial. 

Responsabilidad social 

Velar por los derechos de los trabajadores, y por la mejora de las condiciones del trabajo.  

 

Desde la dirección de ARIEMA ENERGÍA Y MEDIOAMBIENTE S.L. nos comprometemos al cumplimiento 
de esta política de calidad, así como a su difusión, aportando los recursos necesarios para su 
implementación en todos nuestros ámbitos de actuación.   

Madrid, 18 de mayo de 2026 

 

 

 

 

 

 

La Dirección de ARIEMA ENERGÍA Y MEDIOAMBIENTE S.L. 

 

 

 


